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Concours des jardins fleuris, beaucoup de récompensés
mais une seule et méme passion !
Merci & tous pour nous faire aussi la ville belle !

« Un cliquetis avant minuit », 15 artistes sur la scéne de la salle
Jacques Brel pour un Noél de la solidarité réussi ! Aprés le spectacle,
les enfants ont eu droit & un gouter et un sac de friandises.
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Coléres et espoirs : depuis début décembre un grand
nombre de Campésiens ont rempli les cahiers

de doléances. Autant de contributions qui seront versées
au débat national.

Pour la plus grande joie des enfants, deux nouvelles structures
de jeux ont été installées. La premiére dans la cour de

la maternelle Olivier Paulat, la seconde en image, une structure
dédiée aux 6-12 ans, dans le square des Genévriers.

< B

Jardins familiaux : les dispositifs de stockage et d’approvisionnement d’eau, les Iégumes cultivés, ies 6uti|s ufilisés...
Tout est sur la table des ateliers de co-construction mis en place par la Municipalité.
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école

A Champs-sur-Marne, chaque année, en fonction

##MaCommuneJy Tiens

du volontariat des professeurs, les éleves du niveau CM2

partent durant deux semaines en classe transplantée.

a classe de découverte est un for-
midable moment d’ouverture, de
découvertes stimulantes, de ques-
fionnements nouveaux et de dia-
logues. Loin d’étre des vacances avec
les copains, c’est I'école dilleurs, I'école
autrement qui leur est proposée. Au pro-
gramme, classe le matin, découverte et
sorties I'aprés midi, une heure d’étude
le soir avant le repas et la veillée. En
classe fransplantées, les éléves sont bien &
I'école... et les journées sont bien remplies !

Ce sont les 2 classes de CM2 de Picasso
et les CM1/CM2 des Pyramides qui sont
parties les premiéres du 8 au 21 février &
Pelvoux-en-Vallouise, un petit vilage, aux
portes du Parc National des Ecrins, qui
offre tous les plaisirs de la montagne. Le
centre de vacances des Ecrins d'Azur se
frouve aux pieds des pistes et au départ
de magnifiques chemins de randonnées.

Les prochains départs, tous sur le theme
de la mer, s’échelonneront de la fin mars
a la mi-juin.

(4) n°234 « Fevrier 2019

Chaque séjour est préparé avec les ensei-
gnants et I’équipe dusite. Les enfants sont
eux aussi associés a une présentation du
site par la projection d’un diaporama et
une réponse a toutes leurs questions; enfin
une rencontre a lieu avec les parents,
le représentant du site, les représentants
de la commune et les enseignants des
classes.

Pour la plupart, direction de Croix Valmer,
au pied du massif des maures, entre
Bormes-les-Mimosas et Saint-Tropez pour
quatre écoles : Henri Wallon, du 26 mars
au 6 avril, Le Luzard et Joliot Curie du 16
au 27 mai, et Lucien Dauzié du 6 au 17
juin. lls seront accueillis dans une grande
maison familiale de style provencale si-
fuée sur un terrain en forme de terrasse
surplombant la mer. Un chemin privé
meéne d une crique abritant une petite
plage, presque exclusivement dédiée.
Un séjour les pieds dans I'eau pour dé-
couvrir le bord de mer et devenir un vrai
petit marin avec |'apprentissage de la
voile, de la météorologie, des phéno-
ménes océanographiques...

Les éléves d’'Olivier Paulat séjourneront
eux du 8 au 19 avril & quelques enca-
blures des dolmens et autres menhirs de
Carnac au coeur de la baie de Quiberon,
a la Trinité-sur-Mer dans un manoir entié-
rement rénové a 300 métres de la plage.
Découverte du char a voile, péche a
pied. Etudier ailleurs autrement, c’est bien
le but de ces séjours : intégrer le pro-
gramme pédagogique en situation, le
fraduire dans un contexte local.Chacun
de ces séjours est I'occasion d’aller & la
découverte de laculture, des fraditionsde
la région et de ses richesses, de découvrir
la faune et la flore locale, de participer
des ateliers culinaires, des visites de lieux
historiques, de villages traditionnels...

Si les familles participent & hauteur de
leurs revenus selon les taux de participa-
fion familiale, la valeur moyenne d’un
séjour s'éleve a 917 euros par enfant.
La différence est intégralement prise en
charge par la ville de Champs-sur-Marne
qui assure aussi I'indemnité de nuitée de
I"'enseignant, ainsi qu’un petit budget de
petites dépenses mis & disposition. Objec-
fif : que tous puissent partir et bénéficier
de ce temps de classe si particulier. 280
éléves sont concernés cette année.

Sur chacun de ces séjours, chaque ensei-
gnant est volontaire. Il ne faut pas oublier
I'investissement et les efforts qu’imposent
la construction de chacun de ces projets,
le premier étant souvent d’accepter de
partir deux semaines loin de leur famille,
parfois de leurs enfants, pour mieux ac-
compagner les notres...



« Grand Débat National »

Depuis plus de 3 mois, maintenant, notre pays, les francaises et les francais vivent une situation inédite d'o1 émergent
les questions de société : la justice fiscale et la protection sociale, le pouvoir d'achat, la prise en compte de la parole
des citoyens, la place des services publics, le combat pour une écologie humaine et solidaire, la place d'une agriculture
saine et de proximité.
Les plus de cent cahiers de doléances™ (la commune en a recueillis le plus dans notre secteur) le disent eux aussi ;

* baisse des taxes qui frappent plus durement les familles qui ont peu de ressources, pour une fiscalité plus juste,

¢ lutte contre I'évasion et la fraude fiscale,

* hausse du pouvoir d’achat des salariés, des retraités,

* défense des services publics notamment la santé et I'éducation,

* logement pour tous en fonction de ses moyens et possibilités, en écartant tout ghettos,

* réduction des avantages de tous ceux que les habitants considérent comme les « grands de ce monde » :

hauts fonctionnaires, députés, sénateurs et « riches » patrons !...

Ne le cachons pas, le risque pris par Emmanuel Macron est historiquement périlleux. Pas seulement pour lui, mais
pour la France. La déconvenue d'un « débat » faussé frappe déja lopinion en plein cceur ; et cette opinion est enflammée.
Les effets prévisibles de cette désillusion de grande ampleur risquent de s'ajouter aux conséquences de la répression
intense qui s'abat chaque samedi. Poursuivre son remodelage libéral du pays serait suicidaire...
L'incroyable faculté d’Emmanuel Macron 3 avoir réponse a tout ne signifie rien, ou pas grand-chose, ou le plus
« sachant » apres la fascination surjouée du « président en bras de chemise » tenant le micro pendant des heures,
viendra le premier bilan. Il ne doit pas étre 4 'image de sa lettre aux Francais, qui inaugurait bien mal ce cycle de « débat ».
Apreés avoir promis qu'il n'y aurait « pas de question interdite », la longue liste des interdits et des contraintes, annoncée
dans la fameuse missive, balise depuis les prestations publiques, dont on voit trop bien la destination finale. A cent jours
du scrutin européen, espérons qu'il ne soit un bateleur de campagne électorale...

Finalement, la sous-estimation de la question sociale, sans parler de celle de l'enjeu démocratique et citoyen
ne saurait rester la boussole de I'action de I'Etat.

(*) toujours disponibles en Mairie

Maud Tallet
Maire de Champs-sur-Marne
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Opération
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Pas le temps ! Et hop, le départ d l'école se fait sans passer

par la case petit déjeuner. Pourtant, plus qu'un rituel ou une gourmandise,

le petit déjeuner reste un repas essentiel, surtout chez l'enfant.

Le petit-déjeuner, considéré comme
le repas le plus important de la jour-
née, n'est plus une habitude quoti-
dienne pour les écoliers. Beaucoup
d'entre eux partent le ventre vide. Plus
de trois éléves par classe n’auraient rien
avalé avant I'école, plus de 5 dans les
zones prioritaires.
Pourtant, aprés la nuit, le corps a besoin
de remplacer I'énergie qu’il a puisée
pendant notre sommeil dans ses réserves
et de préparer la matinée qui s’annonce.
Et cefte énergie qui manque peut avoir
des conséquences sur l'apprentissage et
sur la santé des enfants. Non seulement
on ne travaille pas bien le ventre vide,
mais on apprend surtout moins facile-
ment car au moment ou il faudrait étre
atftentif, naturellement, la fatigue arrive,
la concentration chute, la mémorisation
se fait plus difficile...
Et comme une mauvaise habitude en ap-
pelle une autre, pour faire face au « coup
de pompe » : pour se rattraper, se relan-
cer, on grignote ! Ce qui selon les nutrition-
nistes pourrait favoriser le risque d'obésité.
D'autant plus que cefte mauvaise habi-
tude pourrait devenir comportement ali-
mentaire habituel & 'dge adulte.
Chaque année, I'opération « p’tit déj »
menée par la ville de Champs-sur-Marne
s’adresse aux éléves du niveau CE2 et
ULIS afin de mettre en valeur I'importance
de ce dernier dans le quotidien des en-
fants en participant au bon déroulement
de leur journée. Dans chaque école,
avant d’y prendre leur petit déjeuner tous
ensemble, ils sont invités en famille & des
ateliers et un échange mené par un pro-
fessionnel de santé. Le samedi 26 janvier,
dans plusieurs écoles, des éléeves de der-
niere année de I'lUT de Créteil section
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diététique sont intervenus. A Pablo Picas-
so, c’'était la diététicienne de la restau-
ration scolaire qui officiait et & qui les pa-
rents ont pu poser toutes leurs questions.
Ici, les faux amis sont impitoyablement dé-
noncés, notamment les fausses céréales
pleines de sucre, les jus de fruits & base
de nectars reconstitués, les barres cho-
colatées et autres gateaux bien chargés,
et les différents groupes d’aliments sont
revisités. La priorité donnée a ce qui aide
& bien grandir | Avec en vedettes pour le
premier repas de la journée, le calcium,
essentiel pour la croissance, les céréales,
qui apportent I’'énergie gréce aux sucres
lents, et les fruits. Rappel important va-
lable toute la journée, en dehors du lait
pour son apport en calcium, d'un jus de
fruit frais pour ses vitamines, seule I'eau
est essentielle !

Mais pas question d’oublier de se faire
plaisir | Quatre types de petits déjeuners
équilibrés et bien différents sont proposés
(voir la photo ci-dessus) : le petit déjeuner
habituel, & privilégier, avec céréales, pro-
duit laitier et fruit, le plaisi, avec ses g&-
teaux, forcément plus sucré, le salé, avec

sa portion de fromage, plus occasionnels
jusqu’au gourmand, avec ses viennoise-
ries craquantes, exceptionnel...

Selon le Programme national nutrition santé
(PNNS), le premier repas de la journée de-
vrait reposer sur 3 piliers : un produit céréalier,
un produit laitier et un fruit. Et sans frop de
surprise, ceux qui respectaient cette préro-
gative éfaient ceux qui présentaient une
qualité nutritionnelle plus élevée avec de
meilleurs apports en vitamines et minéraux.
Et vous, & votre avis, pourquoi

il estimportant de prendre

un petit déjeuner le matin ?

Depuis plus de 15 ans, la ville

de Champs-sur-Marne sollicite
plusieurs boulangeries de la ville
afin de fournir les viennoiseries lors
de cette opération. Cette année,

la Champenoise a Pablo Picasso,
la boulangerie Houdoux place
Matteotti, et la boulangerie Ampére
cité Descartes ont participé a
I'initiative municipale. Qu'elles en
soient remerciées.
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Veeux au

Ily a un an, pour cette méme initiative festive et conviviale,

dans mes propos liminaires, je vous avais fait part de mon avis

sur les risques et les dangers des premiéres orientations

que prenait déja le président Macron, son gouvernement

et sa majorité parlementaire.

n peu plus de 6 mois apres son
Uéleo’rion, les premiers signes visibles
étaient déjd clairs :
« la loi travail, passée en force, car le
mouvement social dans |'espérance
d’un changement et ne mesurant pas
encore les autres tentatives en cour,
n’‘avait pas été assez fort pour faire
reculer le pouvoir marconien dans sa
démarche ;
la réforme de la SNCF, I& encore, sans
perception des éclairages, des enjeux
et malgré un combat acharné des che-
minots, n’avait pas été comprise, dans
son enjeu, laissant d’autres réformes se
profiler ;
la poursuite de ses remises en cause
des droits démocratiques et des moyens
financiers des collectivités territoriales ;
c’est pour cela que nous avions retenu
les voeux pour marquer le début de
'année 2018, le concept de la mar-
guerite effeuillée de ses principaux
éléments du modéle social spécifique
francais, et depuis, méme le Centre
National pour le Développement du
Sport a été remis en cause, alors que la
France, doit se préparer & accueillir les
jeux olympiques en 2024...

En ce qui concerne le métro express, dont
|’objectif était et est toujours de décon-
gestionner Ille-de-France, nous sommes
bien ou « bien mal placés » pour le savoir,
ce projet semble remis en cause, tant
chaque déclarafion renvoie sa mise en
route foujours a plus tard, avec toujours

les mémes arguments : « frop compliqué »,
« frop cher », & ce rythme, aurons-nous,
alors, une « gare emblématique, gigan-
tesque », sur une place d'une emprise
équivalent de la place de la République,
mais une gare sans trains ? Mais au-dessous
de la ligne A du RER ..., pourtant, & I"ori-
gine c’était un projet d’avenir, quelque
peu visionnaire mais toujours d’actualité.
C’est pourtant bien une réalisation dansle
cadre de la transition écologique dans le
contexte voulu aujourd’hui, les conditions
de transport des franciliens et donc leur
fatigue, et le monde de demain, avec
moins de consommation de CO? et per-
mettre de meilleures fins de mois en évi-
tfant & notre niveau la « fin du monde »...
Une réalisation, une construction pourtant
prélévée sur nos feuilles d’impdts depuis
prés de 10 ans !

Souvenez-vous

Quand nous étions « enfants on nous
racontait des contes pas toujours sympa-
thiques, des histoires de grands méchants
loups et d’ogres » qui nous faisaient peur
et nous empéchaient ensuite de fermer
I’ceil de la nuit. Eh bien chaqgue année,
et surfout au moment du débat budgé-
taire au Parlement, les gouvernements
nous rappellent I'existence de la dette.
Au cas ou nous |'aurions oubliée, encore
cette année, les ministres « Le Maire » et
« Darmanin », en charge de I'Economie
pour I'un et du Budget pour I'autre, n‘ont
pas failli & la tradition : « La France vit au-
dessus de ses moyens... si nous ne réali-
sons pas les économies nécessaires, les
marchés financiers augmenteront nos
taux pour nous punir et nous aggraverons
encore notre dette... ». On se demande

s Ememble pour une annee de paix;

-

de bonheur, do progares sodicl, -
éeonomigue et humain.

4 1; li
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L'équipe municipale.

méme pourquoi il faut encore débattre
des budgets puisque « les jeux sont faits »,
la Commission de Bruxelles, la Cour des
Comptes, les agences de notation et les
marchés financiers aurcient donné leurs. ..
j’hésite entre deux termes, « recom-
mandations » ou « injonctions ». Ce n’est
pas valable que sur le plan national, mais
aussi pour les budgets des collectivités
territoriales, donc sur le ntre.

Ainsi, aprés Nicolas Sarkozy, Emmanuel
Macron cherche le moyen de contourner
le principe de la libre administration des
collectivités territoriales posé par I'article
72 de la constitution. Et ce qui serait pro-
posé, c’est un systéme de conventions
avec les régions qui conditionnerait le
montant des dotations de I'Etat & la doci-
lité des collectivités. On en a vu les pré-
mices avec les orientations pour 'année
2018 : pas de dépenses de fonctionne-
ment supérieure d plus 1,2 % et diminu-
tion du nombre d’agents de la fonction
publique.

L'Etat serait également appelé & com-
penser la suppression de la taxe d’habi-
tation pour 80 % des ménages, ce qui
rendrait ce financement discrétionnaire,
mais avec quoi ? Il n"a pas pu rembourser
contrairement & son engagement la taxe
professionnelle.

Dans la méme logique, le processus de
métropolisation et de regroupement en
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intercommunalité serait poursuivi et déve-
loppé aboutissant & la suppression d’un
quart des départements. Les collectivités
seraient ainsi mises sous pression avec
la diminution de 2 milliards d’euros par
an des dépenses de fonctionnement, la
réduction de 75 000 emplois de fonction-
naires territoriaux, un retour strict imposé
aux 35 heures hebdomadaires, dont je vous
parle si souvent.

La maitrise de cefte nouvelle politique
coercitive serait assurée par une confé-
rence annuelle des territoires.

La remise en cause statutaire de la fonc-
tion publique territoriale reste bien leur
cible privilégiée.

Pourtant, les services publics

et la Fonction publique

ont de I'avenir

lIs sont en permanence dans |'‘actua-
lité. Au cceur de la discussion budgé-
taire, mais pas seulement, on I'a vu dans
le mouvement des gilets jaunes, par
|"absence et la disparition continue des
services publics dans le milieu rural et
dans la grande banlieue francilienne.

Le candidat Macron jugeant le statut gé-
néral des fonctionnaires « inapproprié »,
outre une réduction des effectifs prévue
de 120 000 emplois, accentuera la déna-
turation du statut par une extension du
« spoil style », le recrutement accru de

##MaCommuneJy Tiens

contractuels de droit privé sur la base de
confrafs négociés de gré a gré. Il s’agirait
donc d’une mise en cause des principes
d’égalité, d'indépendance et de respon-
sabilité et d’une réaffirmation sévére du
pouvoir hiérarchique, de I'obligation de
réserve, du devoir d’obéissance.

Ainsi, & fravers les services publics, ce
sont les problémes politiques les plus im-
portants qui sont posés. lis représentent
environ le quart de la population active
du pays, pres de 7 millions de salariés des
administrations, des entreprises et des
organismes publics, la fonction publique
représentant 80% des effectifs de I'en-
semble. Mais le service public, c’est aussi
une histoire, une culture, une conception
politique de la vie en société et, par-Id,
un enjeu politique majeur. Dépenses
publiques et prélévements obligatoires
croissent inéluctablement de ce fait en
raison d’une socialisation accentuée des
financements sociaux pour répondre aux
besoins fondamentaux et aux nécessités
de la cohésion sociale. Ces derniers
passent de 10% du Produit Intérieur Brut
(PIB) au début du XXeme siecle & 45% au-
jourd’hui, marquant la nécessité d’une
couverture sociale de plus en plus élevée
des besoins et des exigences de la cohé-
sion sociale. Les effectifs d’agents publics
des administrations passent, en France,
de 200 000 au début du XX&me sigcle & 5,5
millions aujourd’hui.



Le taux d’administration

Pour autant la France se situe dans la
normalité des pays développés. Selon
une récente étude de France-Stratégie,
le «taux d’administration » (nombre d’agents
rémunérés sur fonds publics par rapport
d la population totale) est de 89/1000
en France (minimum au Japon 40/1000,
maximum en Norvege 159/1000, moyenne
des 19 pays développés étudiés 80/1000).
L"évolution stable sur les trois derniéres
décennies. Les pays nordiques ont les faux
les plus élevés, entre 140 et 160/1000. Le
Canada et les Pays Bas sont légérement
au-dessus de la France, le Royaume Uni
et la Belgique un peu en dessous, les Etats
Unis plus loin 140 et 160/1000) ; la situation
de I’Allemagne (en dessous de 60/1000),
atypique, s’explique par des externalisa-
tions importantes des services de santé
et sociaux. Ce qui caractérise la France,
c’est le principe statutaire du fonction-
naire (nature Iégislative du statut).

Lintérét général n’est pas la somme des
intéréts particuliers, un simple « optimum
social » économique comme le soutient
la théorie libérale néoclassique. Dans
I"'espace, il n“est pas toujours dégagé des
franscendances. Deux lignes de force
caractérisent I"évolution de la fonction
publique : « autoritaire » avec le fonc-
fionnaire-sujet, et « responsable » avec
le fonctionnaire-citoyen, ce dernier s'im-
pose dans le statut fondateur de 1946.
L'avénement de la Veme République et le
mouvement social de 1968 en conserve-
ront les principales dispositions.

Le secteur public étendu est augmenté
par de nouvelles nationalisations en 1982,
L’administration d’Etat est confortée par
la réforme fterritoriale de I’'Acte 1 de la
décentralisation. Le statut fédérateur des
fonctionnaires de 1983 s’organise selon
plusieurs choix (fonctionnaire-citoyen,
systéme de la carriere, équiliore unité-di-
versité) et principes républicains (égalité,
indépendance, responsabilité ancrée
dans I'histoire). Les syndicats sont trés in-
fluents.

Le secteur public a été affaibli, jusqu’'d
nos jours, par des vagues de privatisations
et des dérégulations. La gestion adminis-
trative est déstabilisée par la LOLF, la Loi
Organique Relative aux Lois de Finances,
de 2001, par la RGPP, la Révision Géné-
rale des Politiques Publiques, en 2007
et l'idéologie managériale NPM (New
Public Management, soit la Nouvelle
Gestion Publique). Le statut des fonction-
naires subit des offensives (Galland 1987,

Pochard 2003, Sarkozy 2007, Silicon 2008)
et des dénaturations, mais manifeste sa
solidité et son adaptabilité. A I'heure ou
certains envisagent un nouveau krach
boursier, le service public est encore re-
gardé comme un « amortisseur social »
comme dans la crise financiére de 2008.
La fonction publique ferritoriale est la
cible principale par son implication dans
une réforme territoriale déstabilisatrice
(niveaux économiques favorisés, métro-
poles concentrant les compétences et
les moyens).

Sous le quinquennat de Francois Hollande,
on a assisté & la poursuite de I"affaiblisse-
ment du secteur public, aucune réforme
administrative d’envergure (MAP, la Mo-
dernisation de I’ Action Publique) mais pas
non plus d’attaque frontale contre le sta-
fut général. On relévera la loi Lebranchu
du 20 avril 2016 relative & la déontologie
et d’autres initiatives (le rapport Pécheur,
la mission Valls au CESE). On retient de ce
quinquennat un manque de courage et
d’ambition. Les attaques anti-fonction-
naires s’accenfuent avec la réforme du
code du travail.

Durant sa campagne présidentielle,
Emmanuel Macron avait jugé le statuf
général des fonctionnaires « inapproprié »
et prévu une réduction de 120 000 em-
plois, décidé de contraindre les collecti-
vités territoriales dans la gestion de leurs
personnels, notamment par la diminution
de leurs dépenses de 13 milliards sur le
quinquennat. Il avait aussi prévu le recours
accentué au « spoil system », c’est-a-dire
qu’un nouveau gouvernement doit pou-
voir compter sur la loyauté partisane des
fonctionnaires. Concernant les postes de
hauts fonctionnaires, envisagé la diffé-
renciation de la valeur du point d‘indice

Médaillés du travail, 30 ans.

selon les fonctions publiques, etc.

Durant I'été 2017, il s’en prend aux per-
sonnels & statuts. Puis il achéve la réforme
du code du travail faisant du contrat indi-
viduel de droit privé la référence sociale
valable pour le privé comme pour le
public. Il enfreprend ensuite sa croisade
contre les personnels & statuts en suppri-
mant le statut des cheminots. En ce qui
concerne la fonction publique dans le
cadre de la réforme de I'Etat, le Premier
ministre Edouard Philippe a mis en place
en octobre 2017 I'opération complexe
CAP 22 dont le premier résultat devrait
étre la production d'un rapport 6 mois
plus tard. Mais I’opération tourne au fias-
co et c’est un comité interministériel de la
fransformation publique (CITP) qui avan-
cera des réformes assez confuses dans
trois rubriques principales : recrutement
massif de contractuels, plans de départs
volontaires, rémunérations au mérite.

Bien heureusement, il existe des perspec-
tives pour les services publics de demain.
La situation statutaire nécessite un assai-
nissement et un retour sur les modifica-
tions, en vérité les attaques subies ces
frente derniéres années. Durant cette
période, on compte quelques 225 déna-
furations législatives, et pas moins de 300
réglementaires, comme la loi Galland ou
I'amendement Lamassoure... Pour don-
ner suite & I'échec de |'opération CAP
22, il est probable que le gouvernement
se replie sur la démarche de « mitage »
du statut prolongeant ainsi les attaques
ponctuelles antérieures, en particulier
dans les trois rubriques précédemment
citées lors du CIPT d’octobre 2018. C’est
une démarche moins provocatrice pour
I'exécutif et qui permet peut-étre aussi
I’établissement d’un rapport de forces
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plus favorable pour les organisations
syndicales. Pour étre préjudiciables au
service public et & ses salariés, la multipli-
cité de ces attaques contre les services
publics et la fonction publique restent de
portée limitée et ne sont pas de nature &
remettre en cause les tendances lourdes
précédemment analysées. Globalement,
les effectifs de la fonction publique ont
augmenté, la dépense publique et les
prélévements socialisés également, le
statut général des fonctionnaires partiel-
lement dénaturé est toujours en place 35
ans aprés sa refonte en 1982-1984.

Nous sommes dans une situation de
« décomposition sociale » profonde et de
« métamorphose » selon « le mot d’Ed-
gard Morin ».

Il convient de récuser la théorie de la fin
de [lhistoire qui institue le libéralisme
comme horizon indépassable de I'huma-
nité. L'enjeu, une des perspectives de
notre période, est de donner corps & un
monde d’interdépendances, de coo-
pérations, de solidarités. Le XX siécle
peut et doit étre I'« ge d’or » du service
public. Ainsi quelques rappels sont utiles,
le discours sur la dette est & la fois catas-
tfrophiste et culpabilisant.

Quelques rappels. Les 2 200 milliards de

dette de la France représentent, disent-ils,
100% du PIB. Premiére question, on com-
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pare un stock de dettes (44 années
de budgets déficitaires) & la richesse
produite en une seule année.

Si on appliquait le méme raisonnement & un
ménage voild ce que nous obtiendrions : ce
couple dispose d'un revenu de 35 000 euros
par an, fait I'acquisition d'un logement de
200 000 euros et emprunte la somme sur 25
ans. L'endettement de ce foyer, rapporté &
son revenu annuel lui fait un tfaux de 7,05%
de dette. Cela a-t-il du sens ?

Ensuite, dans cette dette, il y a les 1 400
milliards d’intéréts payés aux marchés
financiers, les recettes disparues du fait
des dégrévements, exonérations, cadeaux
fiscaux, remboursements aux détenteurs de
frés gros patrimoines et fortunes diverses,
et bien slr de I'évasion fiscale.

Que I'on nous explique enfin pourquoi les
marchés financiers continuent & nous pré-
ter & taux faible sans difficultés ? La France
rembourse 43 milliards d’intéréts cette an-
née et réemprunte 195 milliards... Philan-
thropie financiére ou confiance absolue
en la capacité de remboursement de la
6°me puissance économique du monde ?

La France vit avec un crédit revolving,
alors c’est la dette pour I'éternité ?

Aprés Nicolas Sarkozy, Emmmanuel Macron
cherche le moyen de contourner le principe
de libre administration des collectivités

##MaCommuneJy Tiens

erritoriales posé par I'arficle 72 de la
constitution. Un systéme de conventions
avec les régions pourrait y pourvoir qui
conditionnerait le montant des dotations
de I'Etat & la docilité des collectivités.
L'Etat serait également appelé & com-
penser la suppression de la taxe d'habi-
tation pour 80 % des ménages ce qui
rendrait ce financement discrétionnaire.
Une forme de mise sous tutelle qui serait
accompagnée par la poursuite et le dé-
veloppement de la métropolisation, qui
pourrait provoquer la disparition de fait
d’un département sur quatre ; aprés avoir
été pour le moins confrariées dans leurs
investissements, les collectivités verraient
leurs dépenses de fonctionnement am-
putées de deux milliards d’euros et leurs
actions privées de quelgues 75000 em-
plois de fonctionnaires territoriaux pour-
tant utiles aujourd’hui au quotidien pour
répondre aux besoins grandissant des
populations.

La question de la propriété publique reste
posée comme moyen décisif de la trans-
formation sociale. Lors de mon audition
par le CESE sur la demande d’avis de
Manuel Valls sur I'avenir de la fonction
publique, j'ai avancé dix propositions de
chantiers : rétablir les moyens d’expertise
des collectivités publiques, gestion pré-
visionnelle des effectifs et des compé-
tences, dispositifs de mobilité, multi-car-
rieres, circonscription des confractuels,
égalité  femmes-hommes, numérique,
relations internationales, concertation.
Une question décisive doit étre simultané-
ment abordée : le statut 1égislatif des tra-
vailleurs salariés du secteur privé. La CGT
a tenu un important colloque le 24 janvier
2017 pour le 70 anniversaire du statut
général de 1946 afin de renforcer 'unité
des fonctionnaires des trois versants et la
convergence des actions des travailleurs
des secteurs public et privé. Cette vision
globale de chantiers de modernisation
est une réplique aux offensives frontales
contre les services publics et ses statuts.
Aprés ces propos difficiles et désa-
gréables, en nous souhaitant une année
pleine de bons résultats. je vous prie d’ac-
cepter au nom de la Municipalité et de
moi-méme, des voeux de réussite pour
vous-méme et vos proches. Bonne année
et bonne santé a toutes et tous.



Vincent Vasseur,

A accueilli ses collegues de la commune et présenté ses voeux

aux cadres, techniciens, et représentants du personnel.

hers collegues, permettez-moi de
vous souhaiter au nom de la Di-
rection Générale, et en mon nom
personnel, une trés bonne année
2019, & vous, ainsi qu'a vos proches ef
fous ceux qui vous sont chers.
Merci de votre présence & cette initiative
ou nous allons honorer comme chaque
année plusieurs de nos collégues :
* les 19 médaillés du travail,
*et nos 18 collegues nouvellement retraités.

Merci également & Madame le Maire qui,
par 'organisation de cette initiative, nous
permet de nous retrouver ensemble, quel
que soit nofre métier, notre lieu de travail
habituel, ou notre fonction hiérarchique.
Rendre service & la population est notre
premiere mission. L'année 2018 et ses
intempéries nous a d’ailleurs particulie-
rement mis & contribution : crue de la
Marne en janvier/février, chutes de neige
en février, pluies torrentielles en mai/juin,
ont obligé les agents de nos services d
intervenir pour barrer les routes, poser les
bastaings, déneiger, saler, racler, éponger,
éponger encore etfc... En plus du reste.

L'année 2018 c’est aussi le retour a la
semaine de 4 jours dans les écoles, et
les services enfance, éducation, infen-
dance, sports, culture, techniques méme,
ont dG une nouvelle fois s"adapter.

2018, c’est encore I'année de la dématé-
rialisation de la comptabilité publique et
des marchés publics, de I'enregistrement
des PACS.

A la lecture du dernier numéro de la
Lettre du magazine municipal, on peut voir
quelques aspects de notre action collec-
tive et se dire « tout cela, on le fait | »,
Ces réussites, nous les devons beaucoup
e d notre capacité de dialogue, et

je veux saluer ici les représentants

du personnel qui siegent ou vont siéger

au Comité technique et au CHSCT,
e al'investissement de chacune et

de chacun au service des campésiens.
e & de nombreux investissements

en matériel et en informatique,
e également & I’accroissement

de nos compétences internes.
Notons ainsi :
* les 38 avancements de grade de 2018,
* 204 avancements d’échelon,
* 1 promotion interne,
* 5 réussites au concours,
* 16 fitularisations,
* et 6 nominations stagiaires.
De plus, 332 agents ont suivi une ou plu-
sieurs formations au cours de I’'année soit
1037 jours au total.

Concernant les formations, je souhaite
m’arréter un instant sur un sujet qui nous
fient & coeur : la qualité de vie au travail.
En 2017 déjd, les membres du CHSCT de
la direction générale avaient participé &
une action de sensibilisation aux risques
psycho-sociaux et & la qualité de vie au
tfravail. Cetfte action s’est poursuivie par
des formations dispensées & I'ensemble
des personnels encadrants de la collectivi-
té. Ce programme sera prolongé en 2019

par de nouvelles initiatives parce que la
prévention des risques et que le bien-étre
au travail sont notre affaire & fous.

2018 était donc une année bien remplie,
durant laquelle nos services ont démontré
leur pertience, voire leur efficacité, et
ceci, je le regrette, dans un contexte
budgétaire qui ne s’améliore toujours pas
et qui contraint fortement nos choix.
L'Etat n’est toujours pas prét & desserrer
I"étau sur les collectivités locales, puisqu’il
entend continuer & contenir leur niveau de
dépenses quelles que soient par ailleurs
leurs capacités de financement.
Pourtant, c’est bien de services publics
de qualité et de proximité, accessibles &
tous, qu’ont besoin les francais qui se sont
exprimés ces derniéres semaines.
Pourtant rien n’est prévu pour les fonc-
fionnaires qui restent soumis au gel du
point d’indice, base de calcul de nos
fraitements. Rien n’est proposé pour re-
valoriser le fravail des agents de I'Etat et
des collectivités locales qui tous contri-
buent, chaque jour, & maintenir un peu
de cohésion dans notre pays.

Au contraire, le dénigrement se poursuit
et I’'on nous promet une loi Fonction Pu-
blique pour 2019 qui permettra notam-
ment de supprimer 32000 postes en nous
faisant travailler plus sans gagner plus.

Le quotidien économique « LA TRIBUNE »
indiquait récemment « Pour remplir I'ob-
jectif de 50.000 suppressions de postes de
fonctionnaires d'ici a 2022, l'exécutif sou-
haite inciter les agents a quitter I'adminis-
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fration et réembaucher sans le statut de
fonctionnaires ». Lorsque I'on sait I'inves-
fissement que représente le passage d’un
voire plusieurs concours de la fonction pu-
blique, on mesure la portée d’un tel mes-
sage pour les fonctionnaires en place !

Malgré cela, nous pourrons en 2019 pour-
suivre notre fravail : des évolutions nous
attendent avec I'entrée en vigueur des
nouvelles régles de tenue des listes élec-
torales, de nouvelles activités autour du
jeu pour I'enfance et la petite enfance,
le déploiement de nouveaux matériels

-

ette année plus de 450 Campé-
siennes et Campésiens de plus de
70 ans ont participé au traditionnel
banquet des voeux de la nouvelle
année, en présence du Maire Maud Tallet,
de Micheline Dal Farra et de son service
solidarité. I a cependant fallu rajouter
quelques fables pour recevoir tous les
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informatique dans les écoles, I'entrée en
vigueur de nos marchés publics passés
avec d’autres collectivités et notre inter-
communalité.

Nos services serons encore rénovés avec
le renforcement du secteur logement, la
création du service administratif mutua-
lisé, le regroupement de la commande
publique et des affaires juridiques, la pour-
suite de la réflexion sur les activités du ser-
vice jeunesse, la modernisation des inter-
ventions des services techniques, efc...
Cela fait, en quelque sorte partie de notre
ADN & Champs-sur-Marne : la faculté

participants. Toutes et tous étaient satis-
faits du repas apprécié comme une
aprés-midi de danses avec I'orchestre.

Dans son propos liminaire, Maud Tallet,
évoquant la situation du moment, a fait
réagir la salle & I'annonce de ce que
les refraités connaissaient en matiere

##MaCommuneJyTiens

d’évoluer dans I'intérét de la population &
qui nous rendons service, tous simplement
pour répondre au plus prés, a ses besoins,
dans la limite de nos compétences légales.

Jean Jaurés disait « L'hisfoire humaine
n'est qu'un effort incessant d'invention, et la
perpétuelle évolution est une perpétuelle
création ».

Gageons que nous aurons encore |'oc-
casion d’étre créatifs en 2019.

Bonne année a foutes et a tous.

de baisse du pouvoir d’achat avec la
hausse de la CSG, une remise en cause
de ce que nos anciens ont apporté aux
futures générations que nous sommes,
maintenant.

Alors gue nous aussi nous voulons contri-
buer & une vie meilleure pour la jeunesse,
nos enfants et nos petits-enfants.



Veeux

Apres avoir accueilli les quelques 350 participants aux veeux

#MaCommuneJyTiens

Entemble pour une annés de paix,
de bonheur, de progrés social, 4 {3y
économigque et humain.

de la Municipalité pour I'année 2019, Maud Tallet a

particulierement noté la présence de Madame la Préfete

de Seine-et-Marne, faisant remarquer que depuis

sa réélection comme Maire (2014), c’était la premiére fois

qu un préfet honorait de sa présence cette réception.

adame et Messieurs les parle-
mentfaires, Monsieur le Président
de la Communauté d’agglomé-
rafion Paris-Vallée de la Marne,
Mesdames, Messieurs les maires, vice-pré-
sidents, maires-adjoints, Mesdames, Mes-
sieurs les élus, présidents d’associations,
représentants des corps constitués, des
services de I'Etat, Madame et Messieurs
les cadres municipaux, chers amis, bien-
venue et merci de votre présence.

Je ne vous apprends rien, si je vous dis
que nous tournons une page, et, que
I'année s’est achevée dans un climat
social morose et meurtri.

Une autre année commence pleine d’in-
terrogations majeures sur notfre société,
avec les mémes aspirations & plus de jus-
fice sociale, plus de dignité, et donc plus
de reconnaissance et d’écoute !

Pour ma part, et pour les élus comme
moi, comme pour les cadres et les agents
territoriaux de Champs-sur-Marne et de
foutes les autres communes de France,
par-deld le cadre de la réception tra-
difionnelle conviviale et coutumiéere, je
souhaite marquer cette réception tout
d’abord, comme chague année, par les
éléments forts qui ont aussi influé notre vie
locale, que vous retrouverez notamment
dans ce que nous appelons le « Best Of ».

Il y a un an, javais évoqué, devant vous
les inquiétudes des élus, de la population
de notre commune, de notre pays quant a
la rapidité et la méthode avec lesquelles
le président Macron marquait de son em-
preinte notre pays.

En janvier dernier, 6 mois aprés son élec-
tion, se prévalant de sa méthode, de
sa campagne électorale et de son pro-
gramme et de ses promesses, certaines
mesures étaient déja passées « en force »
dans notre pays.

Des décisions, qui ne recueillaient pas I'ac-
cord de la majorité des citoyens, étaient
appliquées par le recours aux ordon-
nances : la loi travail, avec des mesures fis-
cales pour les plus riches et pour les grandes
enfreprises, notfamment celles du CAC 40
(suppression de I'ISF, introduction de la Flat
taxe & 30% maximum pour les dividendes,
le maintien du CICE sans contrepartie) en
paralléle, des attaques, pour les plus pré-
caires et le plus déshérités : contre I'APL
pour les uns, par 'augmentation de la CSG
pour les autres pour les refraités celles et
ceux qui percoivent 1 200 euros de pension
par mois, comme des personnes A hauts
revenus, avec une TVA sur les produits de
premiére nécessité ...

Ainsi, 6 mois aprés I'élection du président
Macron, le mécontentement continue de

gronder et de s’étendre en touchant de
plus en plus de catégories socio-profes-
sionnelles réveillant ainsi un mouvement
social profond et de plus en plus massif :
le plus important fut celui contre la ré-
forme de la SNCF.

Un conflit qui dura 5 mois.
Un premier conflit, pour lequel, souvenez-
vous, le président, et son gouvernement,
usérent et abusérent des médias quoti-
diennement, pour un accompagnement
idéologique, afin de combattre les argu-
ments des cheminots soucieux de per-
sévérer leur outil de travail et le service
public qu’ils représentaient, |'objectif du
président étant de diviser et d’opposer
enfre eux l'ensemble des salariés par
I’évocation de « priviléges dont les sala-
riés de la SNCF bénéficieraient ».
Méprisant, d’'un méme mouvement les re-
présentants syndicaux présentés comme
membres d’une « caste archaique ».
Pour mes voeux en janvier 2018, javais uti-
lisé le concept d’'une marguerite comme
la France, commencant a étre effeuillée
de ses principaux services publics : des
compétences et des moyens des collec-
fivités territoriales, des fransports, de la
culture, de I'’éducation nationale, de la
santé, la formation, la démocratie, ...
J’annoncais, alors, comme d’autres élus,
que nous ne vivions le début d'une
grande transformation et, que, si la prise
(e
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de conscience du peuple avait du mal
A& mesurer tous les enjeux et tous les dan-
gers, que portaient en germe les choix, en
cours : les risques a venir étaient grands
d’un grave recul de société.

En ce mois de janvier 2019, aprés de
nombreuses semaines de bouillonne-
ment populaire, notamment, durant les 2
derniers mois de I'année 2018, malgré les
effets de « provocation- répression », mal-
gré I'utilisation de de la violence de part
et d’autre, tout montre qu’il faut réduire
cette terrible fracture sociale, par des
réponses concrétes et rapides pour une
relance économique et démocratique.

Et rien ne sert d’attendre la fin du « grand
débat national formel », alors que les re-
vendications sont déja clairement expri-
mées aux 4 coins du pays depuis de nom-
breuses semaines, sous toutes formes, par
toutes les catégories socio-profession-
nelles, des plus jeunes aux Moins jeunes
dans un contexte difficile, dans I'exacer-
bation, quand le président ne cesse de
répéter sans cesse : « venez discuter !
mais, je ne changerai pas de cap ! ».

Depuis deux mois maintenant, c’est
la question du pouvoir d’achat et

de la juste répartition des richesses
qui sont en débat au cosur du
mouvement social, un mouvement

« gilet jaune » qui a débuté par

une remise en cause du montant
des taxes sur les carburants.

C’est bien la répartition des richesses
produites dans notre pays, la
suppression du CICE et le retour

de I'lISF, la suppression de la CSG
pour les retraités, qui occupent
l'essentiel des débats et que remplissent,
« majoritairement », les « cahiers

de doléances » disponibles dans

les mairies depuis plusieurs semaines
maintenant, plus d’un mois comme
A Champs-sur-Marne.

C’est bien la présence et le dévelop-
pement des services publics liés

A une juste et équitable fiscalité

qui est exigée.
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VILLE DEN

Habitant de la ville de :

Endate du:

DEMANDE :
1:
2:

3:
4:
PROPOSE :
1:
2:
3:

4:
SOUHAITE QUE SOIENT TRAITES, PAR ORDRE DE PRIORITE, LES PROBLEMES SUIVANTS :

2 I R -

« Le libéralisme, valeur de gauche », an-
noncé par le président, a fait long feu et
la rupture a été consommée.

Seule lacommune, comme cellule démo-
cratique premiére, expression de la proxi-
mité de la République trouve gréce aux
yeux de nos concitoyens qui sont d’ail-
leurs plus des trois quarts & affirmer spon-
tanément leur attachement a celle-ci
et a son réle. Ce lien si particulier est tel
que la commune incarne bien souvent la
« petite patrie ».

Pourtant, les élus et les citoyens per-
coivent aujourd'’hui gu'il existe une crise
de confiance entre I’Etat et les collectivi-
tés et, ce ne sont pas les appels spora-
diques et désespérés pour que les maires
jouent un réle majeur dans les semaines &
venir qui en change le fond.

On assiste en effet
un double mouvement :
1 la recentralisation des moyens

d’une part,
2¢ et la multiplication des urgences

et I’accroissement des besoins

locaux, de I'autre.
Placée au coeur de ce paradoxe, la com-
mune est mise en tension et son image
est abimée dans sa capacité a répondre
a ses habitants malgré Iinvestissement
des élus et des salariés. C’est pourquoi,
nous nous associons d la campagne de
I’ Association des Maires de France (AMF) :
« # macommune, j'y tiens » c’est un appel.

Un appel des maires de France et des
présidents d’infercommunalité, un appel
de toutes les équipes municipales, un ap-
pel du corps citoyen lui-méme pour que
les communes qui sont les acteurs irrem-
placables dans le quotidien des Francais,
qui sont les chevilles ouvriéres de la dé-
mocratie de proximité soient respectées.
Parce qu’elles garantissent la continuité
et lefficacité des services publics, clles
fissent et retiennent les fils du lien social,
elles sont les artisans patients et détermi-
nés de la culture, de la sécurité mais aussi
de la solidarité et de toutes les politiques
publiques qui font la richesse de la démo-
cratie de proximité.

Les réalisations, les innovations mais, aussi
I'engagement, des maires et de leurs
équipes sont souvent le premier recours
et le dernier espoir pour nombre de nos
concitoyens. Le maire est le point de
contact opérationnel entre les valeurs
qui fondent notre Nation et I'humanisme
de proximité, celui des petits gestes du
quotidien, pilier de I'unité de tous dans la
diversité de chacun.

« Servir le citoyen et agir
pour la République »
tel est le fil rouge de tout élu.

Mais les obstacles sont nombreux et ex-
ponentiels et rien ne semble devoir les
lever si les citoyens ne s'en mélent pas.

* La baisse de 13 milliards d’euros
en cing ans des moyens de
fonctionnement aprés des « purges »
successives (prés de 3 millions
d’euros pour notre seule commune).

* La suppression de la taxe d’habitation
mettant gravement en cause
I’autonomie fiscale (avec un état
qui tergiverse toujours quand il s’ agit
de la compenser).

* La diminution de 120 000 emplois
aidés et I'appel a la suppression
des postes d’agents territoriaux.

* La mise en danger de la politique
du logement social alors que
les besoins sont immenses (800
demandeurs & Champs-sur-Marne).

Pour I'instant, nous n’avons été entendus
sur aucun de ces sujets. Mais au contraire,
nous avons subi, durant cette derniére



année, une nouvelle série de contraintes
qui remet en cause la libre administration
de nos collectivités locales.

Alors que la stabilité des dotations avait
été promise a toutes les communes par le
président de la République, plus de 20 000
communes, dont la ndfre, ont subi une
baisse de leur dotation forfaitaire (DGF).
Les propositions du rapport de Jean-Louis
Borloo, établies en concertation avec les
maires, sont pour I'essentiel restées lettre
morte. Les promesses faites devant nous,
ily aun an, n‘ontf pas été tfenues.

Avec I'AMF, les élus demandent la mise
en ceuvre immédiafte d’un moratoire sur
la fermeture des services publics de I’Etat.
Les services déconcentrés de |'Efaft onf
partout été affaiblis, nous laissant seuls
devant les réponses & apporter : la Sécu-
rité en est un exemple terrible.

Par ailleurs, nous avons vécu et subi une
année de sfigmatisafion. Méme si nous
n’étions pas concernés car nous avons
tfenu nos engagements sur le maintien de
nos taux d’imposition locale, nous avons
été heurtés par la campagne « # Balance
ton maire ».

En laissant se développer des campagnes
inqualificbles de dénigrement de I'action
des maires en matiere de fiscalité locale ou
de développement des emplois cidés, le
gouvernement a mangué a son devoir de
soutien, de respect et de considératfion &
|’égard des maires, des élus et des ferritoires.

Il nous faut, par ailleurs, constater que
beaucoup d’annonces gouvernemen-
tales telles que le plan « Pauvreté » ou le
plan « Santé » reposent principalement
sur lI'action des collectivités locales et
ne peuvent réussir que gréce a elles, au
moment méme ou s’aggrave la réduc-
tion des moyens dont elles disposent. Les
changements continuels des positions
de I'Etat nous sont douloureux. Le retour
de la semaine & 4 jours pour les écoliers
a créé beaucoup de bouleversements
pour nos salariés et nos structures mais
aussi pour les familles et les associations.

Face au refus du gouvernement d’en-
tendre leurs demandes, les communes,
mais aussi les départements et les régions
ont décidé de se refirer de la Conférence
nationale des territoires présidée par le
Premier ministre. Nous ne pouvions cau-
fionner par nofre présence une instance
qui n'est devenue qu’un faux-semblant
de concertation et de dialogue, un
simple lieu ot I'Etat et les collectivités lo-
cales constatent leurs désaccords. N'est-
ce pas |a aussi le mépris des « corps inter-

médiaires » avec la seule confortation
des décisions prises en haut ? Faisons tout
pour gue ce soit différent avec le « Grand
Débat » Mais, vous comprenez que I'on
puisse en douter.

Aujourd’hui, ce que nous connaissons,
c’est une mise sous tutelle financiére des
collectivités, I'Etat s’exonérant de tout
effort équivalent.

Pourtant, les collectivités locales ne
portent pas la responsabilité des déficits
de I'Etat, elles ont toutes des budgets en
équiliore et financent prés de 70% des
investissements publics du pays.

« Les dotations de I'Etat sont la [égitime
confrepartie d'impdts locaux supprimés
ou de fransferts de charges, opérés
par laloi. Elles sont donc un dd et

non une faveur. Les communes et
infercommunalités ont pris plus que
leur part dans le rétablissement des
comptes publics, comme le démontre
la Cour des Comptes. Leur imposer

de nouveaux efforts est contestable,

et devrait, en tout cas, étre limité &

leur part dans la dette publique de

la France, soit 4,5% pour le bloc
communal.

La suppression de la taxe d’habitation
sans révision générale de la fiscalité
locale remet gravement en cause
I'autonomie fiscale des communes,

fige et amplifie les inégalités entre
populations et territoires. Elle devient
méme un nouvel élément de division
entre habitants quand I'Etat proclame
qu’on est riche, célibataire avec

2500 euros, dans un couple avec

4 000 euros de revenus... Elle ne
permettra plus de maintenir au

méme niveau les services apportés

& la population.

L’encadrement des dépenses
de fonctionnement des collectivités
locales tel que décidé est intenable
et porte gravement atteinte
a notre autonomie de gestion.
En effet aucune commune ne peut écrire
une hausse supérieure de 1,2% sur I’'an-
née précédente alors, que I'inflation est
supérieure. Méme si nous n’avons pas été
formellement obligés de signer le fameux
contrat « volontaire », notre intercommu-
nalité I'a été et notre budget sera jugé
par les autorités de tutelle & cette aune. |l
nous est alors demandé de « sabrer » dans
le budget principal, celui du personnel,

* celui qui garde vos enfants, leur ouvre
I"avenir par le sport, la culture, les loisirs,
les nourrit méme,

* celui qui entretient voftre ville, ses
équipements, ses trottoirs, ses espaces
verts, Et beaucoup trouvent que
ce n’est pas assez souvent,

* qui en dessine son avenir...,

* Qui vous accompagne, quel que soit
votre dge dans vos démarches,
méme quand elles ne sont pas
de notre compétence.

La modification envisagée de la dotation

d’infercommundalité, si elle est nécessaire

ne peut cependant continuer & favoriser
certaines Métropoles au détriment des
autres structures infercommunales ; ce ne
sont pas ces structures qui ceuvrent a la
proximité citoyenne nécessaire méme si
les regroupements tels celui de Paris-Vallée
de la Marne peuvent étre utiles pour voir
naitre des équipements structurants. Nous
pouvons, ainsi, nous féliciter de I'avancée
du pdle aguatique, présenté I'année der-
niére et qui devrait voir les premiers fra-

vaux de défrichement en 2019.

L'implication des maires dans la mise en

ceuvre d’une sécurité au quotidien, dans

une gouvernance locale de sécurité

S

Février 2019 « n°234 (158)



partagée, doit se faire dans la limite des
compétences respectives, sans transfert
de charges. Le débat sur cette question
doit étre éclairé par les questions finan-
ciéres : 2 Millions d’euros par an, 4 points
d’impdts locaux alors que ¢’est un devoir
régalien de I'Etat.

Nous revendiquons aussi notre place
dans les démarches initiées par nos ter-
ritoires en faveur de la fransition écolo-
gique et énergétique, pour faire face au
déréglement climatique. Nous devons
étre accompagnées financierement.

A Champs-sur-Marne, le chantier de la
géothermie est lancé pendant que mal-
heureusement celui de I’'amélioration des
fransports piétine... La SGP ne cesse d’an-
noncer des dates de livraison repoussées,
aujourd’hui 2030 pour la « ligne 16 ». L'Etat
I'explique par des retards techniques et
d’ordre géologique, alors que les profes-
sionnels des travaux & réaliser confirment
qu’au contraire le chantier peut avancer
normalement et que les arguments avan-
cés ne sont que d’ordre financiers (tou-
jours les fameux critéres de Maastricht et
les 3%). Aurons-nous pendant plusieurs
années une gare gigantesque, sur une
place aussi grande que la Place de la
République, sans train mais avec un RER
toujours aussi saturé ?

Il n"est alors pas question pour nous d’ac-
célérer I'urbanisation de nos quartiers
en particulier NI et de notre commune
en général sans cette mise en route ef-
fective d’une amélioration du quotidien
d’aujourd’hui.

Mesdames et Messieurs qui étes des
promoteurs ou aménageurs en quéte
d’urbanisation et donc de vente de loge-
ments et de maisons, ne prenez pas cette
prise de position comme une attaque
en votre endroit, mais, au contraire, un
appel & une démarche conjointe. Com-
ment nous, élus, pouvons-nous évoquer
un digne accueil de nouveaux habi-
tfants sans les équipements nécessaires
avec un cadre de vie équilibré, et vous,
comment pourriez-vous organiser votre
commercialisation sans évoquer les équi-
pements existant réellement dans la ville,
sans pour autant vendre un logement
avec la créche municipale & proximité
oul’école du coindelarue... ?
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Nous lancerons, pour notre part, dés
2019, dans I'année qui s’annonce, et des
débuts de travaux en 2020, un nouveau
centre de loisirs enfance - jeunesse « en
dur » dans le « quartier du Nesles nord »
car nous devons améliorer le quotidien
des habitants d’aujourd’hui tout en pré-
voyant I'avenir avant 'arrivée de nou-
veaux campésiens.

Vous savez, en effet, que, dans le projet
que nous avons signé avec |'Etat, le CDT,
tous les équipements de la petite en-
fance, jusqu’d la jeunesse, et donc le
sport et la culture, restent, pour la plus
grande partie, de notre seule responsa-
bilité financiére. Vous, présidents de nos
associations le savez bien. Ni I'arrivée du
Grand Paris Express, et donc |'urbanisa-
tion correspondante, niles engagements
du CDT, pour les quelques 300 logements
par an sur 15 ans ne déclenchent des
financements totaux pour les équipe-
ments de quartier, pour accompagner
et I'arrivée et la vie, au quotidien et dans
le temps, des nouvelles familles. Seul le
bilan financier des ZAC concernées sous
responsabilité de I'EPAmarne ou la taxe
d’aménagement, que nous avons aug-
mentée Id ou la pression fonciere est la
plus forte, ouvrent des possibilités mais
nous le voulons dans le cadre d’'une
urbanisation maitrisée. Chagque projet,
avant sa réalisation, verra |'association
de nos habitants comme nous le faisons
actuellement sur les « jardins familiaux »
avec d’abord les premiers intéressés, les
jardiniers d’aujourd’hui et ensuite celles
et ceux qui seront tentés par I'aventure.
Nous ne voulons pas faire tout peser sur la
population déjd en place dans la com-
mune, en partie par ses impots locaux.
Ces 2 derniéres années, nous n’avons
pu investir que dans le maintien en |'état
et la prévention des risques imminents,
de I"école de la Faisanderie comme a
I"école Paul Langevin, pour les tennis de

la fontaine aux coulons pour 880 K€ ainsi
que pour la réfection des voiries com-
munales les plus abimées, alors que nous
aurions souhaité aller au-deld. Mais alors il
nous faudrait une véritable amélioration
de nos capacités financiéres et donc une
confiance renouvelée avec I'Etat. C'est
d’autant plus essentiel que les impots lo-
caux sur les ménages et les participations
familiales ne représentent que 16 Millions
d’euros sur les 45 Millions de notre budget
communal.

Vous comprendrez adisément pourquoi,
gu’en 2019, comme avant, il nous faudra
rester pugnaces et exigeants pour qu’en-
semble nous ayons les moyens d'une
commune, d’un pays ou ce sont bien les
besoins des étres humains qui prévalent
et qui permettent une société fraternelle,
ouverte etsolidaire. J’en appelle & chacun
pour qu’il s’y engage. Un « grand débat »
peut en étfre I'occasion de le rappeler.
Chacun, chagque groupe d’habitants,
chaque association peut lui donner vie.
Notre Municipalité a déja mis & disposi-
tion « les cahiers de doléances » qui pour-
raient devenir ceux de la colére mais
aussi de I"espoir. Nous, nous tiendrons &
disposition pour mettre les locaux néces-
saires. En tant que citoyen, nous y pren-
drons toute notre place mais nous n‘en
serons pas les animateurs ou les organi-
sateurs. Nous ne voulons ni confisquer la
parole ni étre les porteurs d’eau d’une
politique que Nnous Nne menons pas et sur
laquelle nous Nn’avons pas compétence.
Ceux qui votent les lois, eux, vont sdre-
ment s’y engager...

Pour tout ce qui nous attend, nous avons
besoin de courage et de santé, c’est
pourquoi je me permets de vous présenter
nos voeux les plus sincéres pour vous et
VoS proches...

Que 2019 vous soit,
nous soit la plus fructueuse !



Les Veeux

Christiane Cau, la présidente, accompagnée du bureau renouvelé

##MaCommuneJy Tiens

le matin méme lors de I'assemblée générale de I'Office des Sports

de Champs-sur-Marne, accueillait le samedi 26 janvier les bénévoles

des associations sportives venus en nombre pour la soirée festive des voeux.

aud Tallet, Maire de Champs-

sur-Marne, accompagnée de

Mourad Hammoudi, Maire-ad-

joint au sport et des élus de la
commission des sports, y présentait les
voeux de la municipalité aux sportifs, aux
bénévoles et a leur famille. L'occasion
de les féliciter de leur engagement au
service du sport et de leurs associations.
« Souvent ce bénévolat est un élément
essentiel du mainfien de I’'association ef,
avec la municipalité, du développement
d’un réel lien social dans la ville. Etre
bénévole, c’estse mettre a disposition des
autres a partir d’une passion commune,
sans tfout rabaisser & un rapport mar-
chand. C’est considérer|’autre autrement
qu’un simple consommateur d’activité. Et
méme s’il devient difficile dans ce monde
de faire reconnaifre qu’on sert & quelque
chose en se mettant au service des autres,
vous le faites. C’est pourquoi méme
s’il est sans cesse plus difficile de faire
vivre le sport de proximité, la municipalité
estfiere de vousaccompagner, parlamise
a disposition de locaux et d’équipements,
par les subventions. Que I'’humain reste
ce a quoi nous fravaillons tous ensemble ! ».

L’occasion aussi de s’inquiéter aussi avec
eux du fait de la baisse des crédits d'Etat
alloué au CNDS, le Centre National de
Développement du Sport, dont une des
missions principales est de faciliter I'accés
au sport. Le budget du CNDS passe de
132 & 105 millions d’euros et son rempla-
cement par une Agence Natfionale du
Sport vient d’'éfre signifiée par décret.
Et si le budget du Ministere vient lui de

se frouver amputé de plus de 55 millions
d’euros, « la volonté de I'engagement
de Champs-sur-Marne auprés du mouve-
ment sportif local reste intacte ».

A I'appui, la motion en faveur de la mo-
bilisation pour le sport francais, adoptée
& l'unanimité lors du conseil municipal
du 10 décembre dernier, par laquelle
I'ensemble des « membres du Conseil
Municipal soutiennent le mouvement
sportif francais et demandent au Gou-
vernement de ne pas se désengager et
de continuer @ donner des moyens aux
collectivités, aux fédérations et aux asso-
ciations pour qu'ils puissent continuer &
développer la pratique sportive et no-
tamment de continuer & faire prospérer
des engagements clairs, 'acces du sport
pour tous, le respect de la parité ». Car
«les collectivités locales qui assument déja
plus de 80% du financement du sport »,
que ce soit par les subventions ou par la
mise ¢ disposition de leur patrimoine sporif,
ne pourront sans doute pas suppléer a ce
nouveau désengagement de |'Etat.

Puis comme chaqgue année, preuve de la
reconnaissance de leur engagement, les
associations de I'OSCM ont pu mettre &
I’'honneur ce qui fait leur richesse : un de
leurs bénévoles. Parmi les récompensés,
on frouve Bruno Carangeot (AS Champs
Football), Jean-Claude Pickaert (AGV),
Francoise Benoit (ASLPB), Louis Joseph
Woodson (Champs futsal), Jérémy Froment
(Judo), Félix Pastel (AROMES 2000), Laurent
Gauvin (Rugby), Victor Polimuro (Pétanque
Campésienne).

Enfin, mention spéciale pour Julien Picou
et Julien Houley (bronze en Kodachi)
décorés lors de cette soirée pour leur
médaille d’argent par équipe lors des
43¢me Championnats du monde de sport
Chanbara qui se sont déroulés & Tokyo
le 9 décembre dernier. Aurelia Gauthier,
autre médaillée de cette compétition
(bronze en Tate Choken et bronze par
équipe) ne pouvait étre présente, elle
aussi été chaleureusement applaudie
lors de cette grande féte du sport cam-
pésien.
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a Journée Infernationale des Droits
des Femmes frouve son origine
dans les luttes des ouvrieres et suf-
fragettes du début du XXeme siecle,
pour de meilleures conditions de fravail et
le droit de vote.
C’est une journée de manifestations &
travers le monde : I'occasion de faire un
bilan sur la situation des femmes. Tradi-
tionnellement les groupes et associations

B CHAMPS-SUR-MARNE

S=

VILLE DE

3 mars est [a
ournee Internationale
pour les Droits des Femmes

Officialisée par les Nations Unies en 1977

de militantes préparent des manifesta-
fions, pour féter les victoires et les acquis,
faire entendre leurs revendications, afin
d’améliorer la situation des femmes.

La Journée internationale des femmes
reste aujourd’hui une brdlante actualité.
Car tant que I'égalité entre les hommes
et les femmes ne sera pas atteinte,
femnmes et hommes, nous aurons besoin
de la célébrer.

Dans le cadre de la

Journée internationale
des droits des femmes

Expo photos
Luttes des Femmes,
Progres pour tous
En mairie
du4 au 10 mars 2019.

AlaMPT Victor Jara
du 11 au 16 mars 2019.

Au CSC Georges Brassens
du 18 au 23 mars 2019.

Théatre
Salle Jacques Brel

Vendredi 15 mars 2019 & 20h30
Quatre femmes du XX siécle
en actes, paroles et musiques
Association Mots en scene.

Samedi 16 mars 2019 a 20h30
Nuit gravement au salut
Compagnie Théatre de I'Atrio.

Renseignement Vie associative et annimation au : 01 64 73 49 00
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Le 8 mars @ Champs-sur-Marne, c’est
une exposition itinérante sur les droits
et les conquis des femmes : du 4 au
10 mars, en mairie puisdu 11 au 16

a la MPT Victor Jara et du 18 au 23
au CSC Georges Brassens.

C’est aussi un mois de théatre en
trois actes, de celui qui réveille les
consciences, a la salle Jacques Brel.

* Vendredi 15 mars & 20h30, « Quatre
femmes du XXé™e siécle en actes,
paroles et musiques » avec
I'association Mots en scéne.

» Samedi 16 mars, & 20h30, « Nuit
gravement au salut » avec
le Théatre de I'Atrio.

* Samedi 23 mars, c’est la compagnie
Les filles de Simone qui foulera la
scéne avec « C’est (un peu)
compliqué d’étre I'origine du
Monde », un spectacle a partir
de 15 ans.

Tarif plein : 10€

Tarif réduit : 5€ ( - de 25 ans, étudiants,
demandeurs d’empiloi, allocataires
des minima sociaux).
Renseignements et réservations

au 01 64 73 49 00




e service municipal solidarité de la

vile de Champs-sur-Marne orga-

nise & I'intention des retraités de la

commune deux sorties & la demi-
journée.

Le jeudi 28 février, direction Nemours pour
une visite gourmande : celle des ateliers
« Des Lis Chocolat ». Une aventure gustative
débutée il y a déjd plus de 150 ans avec
un confiseur fou de coquelicots, un savoir-
faire devenu pour tous les gourmands un

Aprés-midi

e service municipal solidarité orgo-
nisera son aprés-midi chantant le
mardi 19 mars prochain, salle Jean
Effel & 14h, un aprés-midi chantant
avec l'orchestre Joél Dalle pour parta-
ger les délices de la chanson francaise

Et si

e mercredi 27 mars, & la MDS Pablo

Picasso de I'allée des Noyers, de

16h & 20h30, c’est & un aprés-midi

jeux de société que toute la famille
est invitée | Vous aimez rire ? Gagner,
coopérer, ou du moins participer au jeu ?
Vous aimez la stratégie et vous jouer avec
vos amis ? Ou en manqgue de partenaires
de plateau ? Alors cet aprés-midi est I&
pour vous | Ouvert & tous les campésiens,
de tout &ge et de tout niveau, un aprés-
midi ludique et sans électronique pour
venir jouer en famille, entre amis, ou cha-
cun pourra découvrir jeux de plateau,

incontournable du patrimoine gastrono-
mique de la Seine-et-Marne... |

Le 13 mars, visite de la Maison de I’Ecole
de Pouilly-le-fort. Retour au temps du Cer-
fificat d’Etudes Primaires, chacun pourra
y retrouver aussi les joies de I'écriture a la
plume et I'odeur des classes d’antan.

Renseignements et inscriptions
service municipal solidarité
01647348 30

et vivre un moment unique et joyeux en
chantant ensemble. C’est aprés-midi
chantant, et karaoké avant le godter !
L'aprés-midi chantant, une animation
gratfuite et sans réservation.

de constfruction, de hasard, de stratégie,
classiques ou tout juste sortis des bacs...
Et d’ailleurs pourquoi ne pas venir avec
son jeu favori pour le faire découvrir ?
L' objectif est que chacun prenne du plai-
sir & se retrouver et & partager un bon
moment ensemble.

Apprendre & respecter des régles, plus
ou moins complexes suivant le niveau de
difficulté du jeu, apprendre & coopérer
lorsqu’il faut constituer des équipes, voild
aussi deux exemples d’intérét de cette
facon de jouer, vielle comme le monde...

En cas de difficultés
de transport, contactez
le 01 64 73 48 30

JEUX 'HI Sﬂﬂ!'ll. EN BOIS, EM TISSU

Mercredi 27 mars 2019
Mﬂ:s?n de J’a 5af:dan :

%’u

" EHT!I. 0

service muricipal iohdarite 01606799 12 ou DI B4 TI 4B 10
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Bienvenue

Bois et Braises

Officiellement ouvert depuis le 27 octobre, « Bois et Braises » vous accueille au 13, rue de Paris pour vous faire découvrir une carte
aux saveurs exotique : la cuisine africaine est ici d ’lhonneur. Gréce & foute I'équipe, viandes et poissons sont braisés & I’ancienne,
dans un véritable four & braise alimenté par un charbon de bois venu tout droit de Cuba ! « Bois et Braises » au cceur de Champs-sur-
Marne, dans un cadre chaleureux et cosy : un bel endroit & découvrir pour une sortie originale et la découverte de saveurs nouvelles.

i

Afi papilles

Afi Papilles, ou la passion de la pdtisserie se décline comme une collection, au gré des saisons. Dans cette boutique/
laboratoire de desserts, « chaque pdtisserie est un moment de bonheur partagé » ! Telle est la volonté d’Afi, qui fut finaliste
des « Rois des gateaux », I’émission de Cyril Lignac, gréce a I'« Aria », frés apprécié du chef pdtissier. Un « Aria » qu’on retrouve,
parmi d’autres créations, sur commande en boutique du lundi au samedi de 11h & 19h au 21, rue de la Mairie. Un Aria qu’on peut
découvrir aussi gréce aux ateliers patisseries parents/enfants, ou aux ateliers adultes, tous animés par Afi. Les commandes pour les
événements particuliers sont bien sar possibles. Titulaire d’un master de management, c’est dans les ressources humaines qu’Afi a
débuté sa vie professionnelle, mais la passion de la pdtisserie, la volonté d’entreprendre, de partager et de s’épanouir aura été plus
forte : Afi Papilles, la boutique des desserts vous attend avec possibilité de commande vous donneront I'eau & la bouche...
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GROUPE ELUS COMMUNISTES ET CITOYENS

Une sortie de I'UE serait une folie pour la France.

Les députés britanniques ont massivement rejeté I'accord de di-
vorce avec |'Union européenne conclu par Theresa May. Ce vote
est un épisode de plus dans la longue série de difficultés rencontrées
par la Grande-Bretagne depuis son vote en faveur du Brexit. Au vu
de ces turpitudes, on se dit que l'idée d'une sortie de I'UE serait une
folie pour la France.

La preuve : alors que la Grande-Bretagne était moins intégrée que la
France au sein de I'Union européenne, elle rencontre les plus grandes
difficultés & en sortir Il n'y a pas donc pas d'autre choix gu'une trans-
formation profonde de I'Union européenne, en rupture franche avec
les logiques libérales et les fraités qui les soutiennent.

C'est le message que les communistes entfendent porter dans la
campagne des élections européennes qui s'engage.

GROUPE EUROPE ECOLOGIE LES VERTS

TEXTE NON PARVENU

GROUPE DES ELUS SOCIALISTES

Défendre la jeunesse et le sport :

une constante pour les élus socialistes

Aujourd’hui au niveau gouvernemental, le sport, commme mission de
service public, est attaqué (baisse de crédits, diminution drastique
des postes...).

Mais cette régression dans lintégration du sport comme activité
pédagogique et émancipatrice ne se vit pas qu'd ce niveau.
Dés son arrivée aux responsabilités, la majorité départementale de
droite a choisi de sacrifier la vie associative, de baisser de maniere
importante sa participation aux activités culturelles, aux clubs
sportifs et aux associations citoyennes comme celle de I'Education
populaire (MJC, centres sociaux). Il s’agit ici de protéger les équilibres
sociaux et de lutter contre |I'exclusion.

Julie Gobert, conseillére départementale de Champs-sur-Marne,
avec ses collégues socialistes n’a cessé de le dénoncer.

Al’échelle intercommunale, nous soutenons fortement une véritable
prise de compétence sur le sport de haut niveau (adoptée en février),
et nous avons fortement insisté pour avancer sur le sport handicap.
A I’échelle communale, nous soutenons évidemment une politique
publique qui non seulement passe par des subventions aux acteurs
associatifs sportifs, mais aussi par des investissements : terrains de
sport (fennis, foot, rugby), gymnase (aujourd’hui ces derniers ont des
créneaux frés remplis).

O. Daniel, T. Babec, S. Delestaing, J. Gobert, C. Guédou,
C. Kastelyn, A. Miguel, S. Russo, S. Sarr, C. Thépaut

GROUPE CHAMPS TOUS ENSEMBLE

Pour de vraies réponses

Il'y a un an, nous indiquions que nos orientations budgétaires étaient :
- d’agir et d’accompagner le développement de notre ville

- de permetire le fonctionnement efficace des services publics

- de préserver le pouvoir d’achat des habitants

Sur les services publics, nous recherchons la proximité, I’accessibilité,
le meilleur service rendu aux usagers et les bonnes conditions de
fravail et de reconnaissance pour les agents.

C’est ce qui nous améne & réfléchir & I'impact des évolutions informa-
fiques, au périmétre, & I'organisation et au mode de fonctionnement des
services. Nous aimons les services publics et nous en voulons d’ailleurs un
qui mangue fortement ici : la Police municipale et la vidéoprotection.
Sur la fiscalité, nous pensons qu’elle est acceptée lorsqu’elle est lisible
et équilibrée, gu’elle & un sens et que les contribuables constatent
les résultats.

Bref, on accepte mieux de payer I'impdt quand on vit en sécurité, dans
un environnement agréable et que la collectivité répond aux attentes.
Nous refusons aussi les faux semblants. Ainsi, la taxe d’habitation est
compensée - cefte année - par I'Etat c’est-a-dire... par les contri-
buables.

Nous sommes aussi trés vigilants sur I’ évolution des taxes sur l'immobilier
et surles annonces bien nébuleuses d’une évolution de la fiscalité locale.
Comme vous, loin des débats artificiels, nous, ce sont les vraies ques-
tions et les bonnes réponses que Nous apprécions.

Site facebook : Champs Tous Ensemble Avec Eric Bitbol
E.BITBOL - C.JEUNESSE - JP.MARTY
AMIQUEL - E.PEREZ - D.MOEBS - B.CHAMPES
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HORAIRES
D’OUVERTURE
MAIRIE
* Du lundi au vendredi
de 8h30 & 12h et
de 13h30 & 17h45
* Permanence le samedi matin
de 9h & 12h pour les services
municipaux : affaires générales,

éducation, régie et solidarité.

PERMANENCE
DU MAIRE

Madame le Maire recoit
en mairie le mardi matin
de 8h30 a 12h, sur rendez-vous,
pris le vendredi au plus tard
au 016473 48 70

CONSEIL MUNICIPAL
Lundi 8 avril 2019
19h30

Hotel de ville.
Ordre du jour complet
par affichage,
presse locale et

site internet de la ville

www.ville-champssurmarne.fr
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CONTRAT LOCAL DE SANTE

La Communauté d’agglomération Paris-Vallée de la Marne s’est engagée dans I'élaboration
d’un Contrat Local de Santé infercommunal (CLS) avec I’Agence Régionale de Santé
(ARS).

Aprés un diagnostic visant & établir un état des lieux de la situation en matiére de santé
(I'offre de soins, les atouts, les faiblesses du territoire, etc.), il s’agit mainfenant de mieux
connditre les attentes et les besoins des habitants en matiere de santé avant d’élaborer
un plan d’action global pour améliorer la prise en charge et initier des actions adaptées
en termes d’acceés et d’offre de soins sur le territoire communautaire. Mais pour mieux
répondre aux besoins, I’avis et I'expérience de chacun sontimportants | Chacun est donc
invité a répondre & un questionnaire, anonyme, accessible sur le site de I'agglomération,
www.agglo-pvm.fr jusqu’au 28 février. A peine 10 minutes sont nécessaires. 10 minutes qui
vous seront peut-étre trés utiles demain...

MEDIATHEQUE DU RU DE NESLES

Atelier Papiers Vacances. Avec les bibliothécaires, confectionnez des pliages ou des
cartes & partir de livres & recycler. Le samedi 9 mars, & 14h.

Expo et ciné pourle 8 mars. A I'occasion de la journée intfernationale du droit des femmes,
le 8 mars, la médiathéque propose une exposition, des rencontres, des projections de
films pour mettre a I'honneur des femmes, connues ou méconnues, dans le domaine
artistique, scientifique ou politique. Du 28 février au 30 mars.

Le 1e'mars, dans le cadre du Ciné-club en partenariat avec le Secours Populaire Francais,
projection du film « Thelma et Louise ».

Printemps du Jazz. Dans le cadre de la 21éme édition du Printemps du Jazz, Rendez-vous
mercredi 20 mars & 14h30 pour savourer quelques-uns des plus beaux standards interprétés
par les meilleurs instrumentistes des conservatoires de I'agglomération. Programme complet
sur www.printempsdujazz.fr

VACANCES DE FEVRIER

Les vacances d’hiver, ca commence le 23 février. A Champs-sur-Marne, c’est aussi le
jour du lancement de 15 jours d’activités & partir des relais jeunesse. Chaque jour des
activités, des sorties, des ateliers, des défis en pagaille | A chaque relais, son programme !
Coté sport, c’est le festival avec « Faites du sport » I A chaque age, ses activités | Des
stages de tir & I'arc, de rollers, de jeux collectifs en premiere semaine et de gymnastique,
d’accrosport, de jeux de raquettes et de I'escalade en deuxieme semaine | Au gymnase
du Nesles, le 25 et le 26 février, stages de futsal pour tous les moins de 13 ans avec tournoi
le vendredi 1" mars !

Pour finir chaque semaine, le vendredi, de 16h30 & 20h, au gymnase René Descartes le 1¢
et aux Pyramides le 8, « Ce soir, c’est sport | » avec des activités sportives & foison : tennis
de table, basket et badminton, plus le mini foot & Descartes. A partir du CP & partager en
famille ! Tous les programmes ont accessibles sur www.ville-champssurmarne.fr
Champs-sur-Marne, méme en février, c’est tous les jours que ¢a bouge |

Inscription obligatoire dans les relais jeunesse 01 64 73 48 55 ou au service municipal des
sports 01 64 73 48 56.

Pour Pinscription aux relais jeunesse, merci de prévoir une photo d’identité ainsi qu’un
justificatif de domicile. Pour « Faites du sport » (10€ pour les collégiens, gratuit pour les
primaires) un justificatif de domicile suffit.

UN PETIT WEEK-END SUR LES PISTES ?

Le service municipal jeunesse organise en direction des 12-18 ans un week-end « spécial
poudreuse » les 29, 30 et 31 mars aux 2 Alpes, dans le massif des écrins, avec aller-retour
en car couchettes de Champs-sur-Marne, RDV devant le CTM, allée Pascal Dulphy. Les
départs sont programmés vers 21h pour une arrivée des 7h aux pieds des pistes. Tout
schuss dés 9h30 ! Pique-nique le midi, repas montagnard le soir, temps libre luge ou ski le
dimanche matin. Le retour est programmé pour une arrivée vers 00h. Le week-end, c’est
115€ tout compris | A noter : les séjours sont ouverts & tous, quelques soient les niveaux de
pratique et le matériel de ski fourni. Une bonne occasion de découvrir ou de se perfec-
fionner !

Renseignements auprés du service municipal jeunesse au 01 64 73 48 55.




Septembre 2018

Le 3: Jana BRAHAMI,

Le 5: Farés ELKHIA,

Le 12 : Simon ROYER,

Le 14 : Laurine MOURIER,

Le 15 : Bakary DEMBELE,

Le 18 : Jade DOUANGSIDDHI.

Octobre 2018

Le 3: Loann SOUMARE DE OLIVEIRA,
Le 4: Bastien COCGUEN,

Le 8 : Waél JBARA,

Le 14 : Zoe BRANDON,

Le 15 : Rose TEIXERA,

Le 29 : Aymane METTE,

Le 31 : Erika XIVECAS KAZANGBA.

Novembre 2018

Le 3: Thya DANGEROS SOUICI,
Jassem AOUIDA

Le 6 : Chloé MALINBOUNGOU,
Le 8 : Elya SOYEUX, Charlotte MORIN,
Le 9: Léa SAINTOT,

Novembre 2018

Le 12 : Ezra BUI STASZAK,

Le 14 : llian EBENGO, Mathéo MC NAMARA,
Le 15 : Pape Abdoulaye DIALLO,

Le 21 : Benjamin BREE,

Le 22 : Gabriela LESENECHAL,

Le 27 : Aisha SISSOKO.

Décembre 2018

Le 1¢ : Clémence MOREL,

Le 4: Kelly MUKULU NKUMBI,
Le 8 : May HONTABAT,

Le 10 : Kasey D'OLIVEIRA,

Le 11 : Axel KRZACZKOWSKI,

Le 16 : Rachelle VOLTAIRE,

Le 17 : Emma NICOLLE,

Le 18 : Malik BAH,

Le 19 : Ethan NEMER,

Le 21 : Zaineb BEN MAHMOUD,
Le 24 : Elyne IRENE,

Le 27 : Mathis RAMSAWMY,

Le 28 : Yasmine CHEREF, José KONE.

Septembre 2018

Le 1° : Nifaya BACHIR AHAMED
et Johan ABDOUL VAHIDE,

Héléne MIGNON et Michel DIDI,
Monique SCHMIDT et Jérébme VERON,
Reine LEVIVIER et Giovanni TOSCANI.

Le 8 : Justyna PLESIEWICZ
et David PHUONG,

Laure BITBOL 3
et Alexandre GUEZENNEC.

Le 21 : Nathalie GREGORIO
et Stéphane FONTAINE.

Le 22 : Julie MOLLEVILI:E
et Stéphane MELAINE,

Marie VICIANA et Vianney ROCHE.
Le 28 : Farida AYAD et Ouissam SAKALI.

AR Lk
DI,
Octobre 2018 T8 S

Le 10 : Stéphania CALAMITA
et Claude DUTREUIL,

Le 12 : Hollande NDASSA
et Dominique BISSES.

Novembre 2018
Le 17 : Lucie ANTOINE et Kévin BASCHER.

Décembre 2018

Le 1 : Fatiha ABAAQIL
et Alexandre ESCALANT.

Viviane ABBI et Jean-Luc ESCALANT.

Le 14 : Patricia DIAS SILVA LOUREIRO
et Daniel SANTAREM.

Les informations recueillies par I'état civil sont nominatives et relévent de la vie privée. Leur divulgation

peut porter atteinte aux droits des personnes. Aussi, seules les naissances, mariages et décés pour

lesquels un accord exprés préalable aupres des services de I'état civil aura été donné peuvent étre

inscrites dans ces colonnes. Dans le cas des naissances, Champs-sur-Marne ne bénéficiant pas de

maternité sur son territoire, cet accord peut aussi avoir été recueilli directement par les services d'état

civil des villes concernées. Le magazine de Champs-sur-Marne ne peut alors procéder a la publication

qu’apres transmission officielle des demandes, et décline toute responsabilité en cas de retard.

NUMEROS UTILES

LA MAIRIE

BP1 - Champs-sur-Marne

77427 Marne La Vallée Cedex 2
Tél. 01 64 73 48 48

Fax.01 64 73 48 12

Mél : courrier@ville-champssurmarne.fr
http://wwwuyille-champssurmarne.fr

POLICE

e Bureau de Champs-sur-Marne
Rue Flandres-Dunkerque
Tél.01 64 68 07 53

» Commissariat de Noisiel
Tél.01 64 11 28 28

ERDF
Urgence 0 972 675 077

GRDF
Urgence 0 800 473 333

SERVICE DES EAUX - SFDE

Zl de Noisiel

Boite Postale 49

9, rue de la Mare Blanche
77425 Marne la Vallée cedex 2
Urgence 0 811 900 400

Syndicat mixte d’Enlévement
et de Traitement des REsidus
Ménagers (SIETREM)

Tél. 0 800 770 061
http://www.sietrem.fr

URGENCES

* SAMU: 15

* POLICE SECOURS : 17 ou 112

* POMPIERS : 18 ou 112

* SOS MEDECINS 77 NORD :
0825333615

» Hopital de Jossigny :
0161106110

¢ Centre Anti-Poison :
01 40 05 48 48

* Urgence dentaire :
08922311 28
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